
 

Уважаемые HR-директора, менеджеры по персоналу! 

Если в Ваши задачи входит срочный подбор кадров, а рынок труда повсеместно 

испытывает не просто кадровый дефицит, а голод, то наш семинар – для Вас! 

Кому будет полезен семинар: 

 HR-директора 

 Менеджеры по подбору персонала 

 Руководители отделов 

 Нанимающие менеджеры 

Что получат участники семинара: 

Вы сможете выстроить эффективный бизнес-процесс по рекрутингу сотрудников разного 

уровня – от рабочего персонала до ИТР и менеджеров в условиях кадрового дефицита, 

провести обучение сотрудников службы персонала, выстроить эффективные 

коммуникации с внутренним клиентом (нанимающим менеджером). 

В программе: 

 Рекрутмент как система. Особенности рынка труда в промышленности.  

 Разные технологии и подходы в подборе персонала: массовый подбор, 

профессиональный рекрутмент, хедхантинг. 

 Успешность рекрутера. Основные ошибки рекрутера.  

 Работа с нанимающими менеджерами (внутренними клиентами). Чувство 

срочности, как основной инструмент успешности рекрутера и нанимающего 

менеджера. 

 Работа с новым заказом/вакансией. Обязательная информация при снятии заказа. 

Работа с внутренним Клиентом. Вопросы, которые помогут категоризировать заказ. 

Место проведения: 

Г.САНКТ-ПЕТЕРБУРГ 

Полиграфмашевский пр-д, 3А 
(Промышленная Точка Кипения)  

 

Дата: 

14-15 СЕНТЯБРЯ 2023 

г. 



 Источники поиска кандидатов. Введение термина «проактивный» рекрутмент. 

 Особенности поиска и привлечение кандидатов в промышленности. Теория 

поколений. 

Спикер Анастасия Климчук 

Бизнес-тренер, наставник, специалист по развитию карьеры 

Окончила Российскую правовую академию Министерства юстиции РФ. Специализация 
«Юриспруденция», квалификация «Юрист».  

Окончила «Школу карьерного менеджмента» по направлению «Специалист по развитию 
карьеры». 

 Успешный опыт поиска и привлечения квалифицированных специалистов и 
менеджеров высшего и среднего звена с использованием технологий Executive 
Search и Management Selection 

 6+ лет в профессиональном рекрутменте. Подбор, обучение, наставничество, 
вывод на успешные показатели рекрутинговых команд и отделов 

 Член Ассоциации карьерного консультирования и сопровождения (АККС) 

 Возглавляла отдел рекрутмента кадровой компании AVRIO Group Consulting 

Каждый слушатель получит удостоверение установленного образца! 

Стоимость: до 15 августа 2023 г. действует спец.цена – 12 900₽/чел., после 15 августа – 15 

900₽/чел. 

 
  

Получить подробную программу 
семинара 
по QR-коду или по ссылке 
https://clck.ru/34m5UU 

 

 

 

 

  

https://clck.ru/34m5UU

